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「２０２４年度技術系新入社員育成教育」スタート
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今年度より，水力部門の技術系新入社員も加わり，２３名の技術系新入社員
が利府技術訓練センター配属となりました。本社での７日間の教育を終え，４
月９日からセンターでの教育がスタートし，東北発電工業の技術者として第一
歩を踏み出しました。
４月は新入社員技術研修と自動車学校での新任運転者講習，オリエンテー

ション等がメインとなります。
昨年度の教育にて協力いただいた皆様はじめ，関係各所の皆様方におかれま

しては，本年度もご協力賜りますよう，よろしくお願いします。
２０２４年度も新入社員の成⻑の様⼦を皆様にお届けしてまいりますので，

配信を楽しみにしていてください！

○技術系新入社員育成教育
▶PCおよび安全基礎教育
▶新任運転者講習
▶業務文書作成

○技術系共通教育
▶１E-Ⅰ
（工具・計測器，IV端末処理，各図⾯制御回路製作）
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